ACORDO COLETIVO PARA TRABALHO EM TURNOS ININTERRUPTOS DE REVEZAMENTO — 2024/2026

De um lado o SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
MATERIAL ELETRICO, MATERIAL ELETRONICO, DESENHOS/PROJETOS E INFORMATICA DE JOAD
MONLEVADE, RIO PIRACICABA, BELA VISTA DE MINAS, SAO DOMINGOS DO PRATA E SAQ GONGALO
DO RIO ABAIXO-MG, por seus representantes legais, e de outro lado a ARCELORMITTAL MONLEVADE,
tém justo e confratado o presente Acordo Coletiva de Trabalho, mediante consideragges, clausulas e condigoes
seguintes:

| = ACORDO - O Presente Acordo Coletivo substituira integralmente, a partir de sua vigéncia, o instrumento
anteriormente assinado entre as partes e cuja vigéncia prevista era de 20/05/2022 a 20/02/2024.

l- TRABALHO EM TURNOS ININTERRUPTOS DE REVEZAMENTO - A ArcelorMitial Montevade adolard, para
o trabalho em turnos ininterruptos de revezamento, com vistas a aplicagao do art. /¥ Inciso XIV da Constituicao
Federal, o regime de 4 (quatro) turmas, trabalhando em 3 {trés) turnos, com trabalho efetivo de sete horas e vinte
minutos, ja descontado o tempo de intervalo de uma hora para refeicao e descanso, que nao sera computadeo na
duragao do trabalho, de acordo com a tabela anexa que, devidamente rubricada pelas paries, integra o presente
Acordo,

Paragrafo 1°: Sera adotada a partir de 13/03/2024, para o trabalho em turnos ininterruptos de revezamenta, a
tabela indicada no Anexo |;

Paragrafo 2°: Com a adogao da tabela constante do Anexo e com o estabelecimento da jornada normal diaria
para o trabalho em turnos ininterruptos de revezamento (trabalho efetiva de sete horas e vinte minutos didrios
conforme caput), fica estabelecido que a ArcelorMittal Monlevade nao pagara como extracrdinarios os 80 (oitenta)
minutos excedentes a sexta hora diana, previstos na tabela ajustada neste instrumento, visto que os mesmos sao
compensados pelas folgas; -

Paragrafo 3% Em virtude do regime previsto neste instrumento, a ArcelorMittal Monlevade mantera a concessao
iniciada em 1/10/2008, para os empregados gue trabalham neste regime de turno ininterrupto de revezamenta,
de um adicional de turno de 9.5% (nove virgula cinco por cento), gue incidira sobire o salario-base e quitara todo
o labor normal decorrente da adogao do aludido regime. Serd mantido, também, para os empregados que
possuiam contrato em vigor am 28/02/2014, e que migraram do antigo sistema de labor em turnos ininterruptos
de revezamento, vigente entre 01/10/2009 e 30/09/2011, , a titulo de vantagem pessoal, um adicional de 11,7%
(onze virgula sete por cento). incidente sobre o salario-base, sendo que este adicional nao sera devido aguele
gue ja for contratado na vigéncia do presents Acordo;

Paragrafo 4”: Os adicionais previstos no pardgrafo 3° somente serdo devidos enquanio o empregado estiver
laborando na escala de turno ininterrupto de revezamento e poderao-ser suprimidos caso o empregado deixe o
labor em turnos ininterruptos de revezamento, sem que isso implique reducao salarial, voltando a ser page se
ocorrer o retorno do empregado ao regime de turnos ininterruptos de revezamento;

Paragrafo 5% A ArcelorMittal Monlevade adotara, na Usina de Joao Monlevade-MG, conforme regra estabelecida
neste instrumento, a tabela de revezamento mencionada no ‘caput” desta clausula. durante o periodo de vigéncia
do presente Acordo, a excecao dos setores que ja [aboram no regime de trabalho normal,

Paragrafo 6% Este Acordo tera vigéncia a partir de 13/03/2024, vigorando até 28 de fevereiro de 2026, mantida
a data-base do presente para primeiro de marco.

Paragrafo 7" A Empresa concederd, na vigéncia do presente Acordo, 07 (sete) dias de folgas extras,
preferencialmente acs fins de semana, estabelecidas pela chefia imediata do empregado, de acordo com a
disponibilidade da respectiva drea de lotag

a) Os 7 dias de folga acima devern ser goncedidos ate 31/12/2025. Nao sendo agendadas ate esta data,
elas serao concedidas de fgrma compulsoria entre 01/01/2026 e 28/02/2026, guando o presents
instrumento colelivo tem sua validade PTxpirada. :




b) Para os empregados, admitidos durante a vigéncia do presente acordo, que trabalham no sistema de
turnos ininterruptos, os dias de folga serao proporcionais aos dias trabalhados dentro da vigéncia do
presente acordo.

c) Para os empregados que trabalham no hordrio administrativo, mas que, por necessidade da empresa,
trabalhem no turno de revezamento, por mais de 30 dias seguidos, os dias de folga seréo proporcionais
aos dias trabalhados dentro da vigéncia do presente acordo,

d) A empresa disponibilizara ao empregado extrato dessas folgas por meio de sistema eletrdnico.

Paragrafo 8% Quando houver necessidade que o empregado trabalhe temporariamente fora do turno de
revezamento por necessidade da empresa, para substituicao de férias, treinamentos e licengas, por um periodo
de até 90 (noventa) dias, serao mantidos os adicionais mencionados no Pardgrafo 3° para estes empregados,
sem que isso implique em incorporagao ao salario-base-més do empregado, Apos este periodo, o pagamento
dos adicionais descritos no Paragrafo 3° sera suspenso, voltando a ser pago quando ocorrer o retorno do
empregado ao regime de trabalho em turnos ininterruptos de revezamento.

Paragrafo 9°: Na vigéncia do presente Acordo, a Empresa nao convocara os empregados que trabalham em
turnos ininterruptos de revezamento para cursos ou treinamentos nos dias e horarios previstos como de folgas,
bern como nos 03 {trés) Ultimos dias em que o empregado estiver laborando no horério de 06h50min as 15h10min,
salvo dentro de sua jornada normal.

Paragrafo 10°: Fica expressamente acordado gue o turno ininterrupto de revezamento previsto neste Instrumento
& também aplicavel, em todos os seus termos, aos empregados gue ja trabalham ou venham a trabalhar em
atividade insalubre, reconhecende o Sindicato a legalidade do ajuste ora formulado nos termos da lei vigente.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente Acordo Coletivo de Trabalho, em 02 vias, para
competente homologagéo. f'/ =

Joao Monlevade, 13 de margo de 2024,

%‘mcm DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
/ MATERIAL ELETRICO, MATERIAL ELETRONICO, DESENHOS/PROJETOS E INFORMATICA DE
“JOAO MONLEVADE, RIO PIRACICABA, BELA VISTA DE MINAS, SAO DOMINGOS DO PRATA
E SAO GCINC%LU DO RIO ABAIXO-MG,
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ANEXO |

ESCALA DE REVEZAMENTD af - Judxl - Jxdud (J sumos ¢ 4 beiras)
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