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Agora € decisao!

Na segunda-feira, 20 de novembro, os trabalhadores manifestarao
seu posicionamento sobre a proposta para formacao de Comissao
Paritaria para Negociacao de PLR, conforme negociacao realizada
entre o Sindicato e a ArcelorMittal.
Nao deixe de comparecer e votar!
Nao deixe que outros decidam por vocé.

EDITAL DE CONVOCACAO - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Sindicato dos Trabalhadores Metalirgicos de Jodo Monlevade convoca todos os trabalhadores da
ARCELORMITTAL MONLEVADE, sécios ¢ nao socios do Sindicato, para a ASSEMBLEIA GERAL

EXTRAORDINARIA a se realizar no dia 20 de novembro de 2017, segunda-feira, em dois turnos,
sendo o primeiro as 7h30, em primeira convocacao, e as 8:00 horas, em segunda convoca-
¢do, com qualquer niimero e o segundo as 17:00 horas, em primeira convocacao, e as 17:30

horas, em segunda conyocacao, com qualquer nimero, na sede do sindicato, a rua Duque de Caxias,
165, Jos¢ Eloi, Joao Monlevade, ao lado da Policlinica, obedecendo a seguinte ordem:

a) Leitura do Edital de Convocagao;

b) Discussao e deliberacao sobre proposta de Comissao Paritdria Para Negociagdo de PLR, conforme negocia-
caorealizada entre Sindicato e ArcelorMittal;

c) Palavra franca sobre os assuntos relacionados com o objetivo da assembleia;

d) Redagao, leitura, discussado e aprovagao da ata da assembleia ora convocada;

e) Encerramento

Joao Monlevade, 17 de novembro de 2017

Otacilio das Neves Coelho - Presidente

Leia no verso como estao as negociacoes da
CAMPANHA SALARIAL DA ARCELORMITTAL E DO GRUPO 19

20 DE NOVEMBRO: DIA DA CONSCIENCIA NEGRA: veja mensagem em nosso site
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Este é o percentual para

reajuste de salarios
oferecido pela ArcelorMittal

Pela forma como a
ArcelorMittal iniciou as

negociagdes para o
Acordo Coletivo de
Trabalho 2017/2018, fica
claro que, pelo lado dos
trabalhadores, muita
mobilizagdo serd neces-
saria.

Depois de analisar a
pauta de reivindicagdes
apresentada pelo
Sindicato em reunido
anterior, a empresa, na
quinta-feira (16), apre-
sentou contraproposta
que tem entre seus
principais itens: reajuste

salarial de 1%, abono de
R$ 100,00; banco de
horas; parcelamento de
férias em até trés perio-
dos, com pagamento do
retorno de férias apenas
no ultimo.

Na pauta do
Sindicato, aprovada em
assembleia, o reajuste
salarial reivindicado é de
8% (o que inclui ganho
real de 3% e recomposi-
¢do de perdas de acordo
anterior), e o abono: R$
3.000,00.

Préxima reunido: dia
21, as 16 horas. A luta!

Sime ficou de consultar patroes

Na primeira reunido negocial do Grupo 19, no
ultimo dia 10, o Sime (sindicato patronal) propos
alteracbes em varias cldusulas econdmicas e
sociais, para reduzir e cortar direitos, e ofereceu
apenas corrigir os salarios pela inflacdo acumula-
da: 1,63%.

Questionado pelo Sindmon-Metal pela
postura e por ndo discutir nenhuma das novas
reivindicacdes, o Sime ficou de tentar reunir
novamente os empresarios nesta sexta (17), para
discussoes sobre esses itens.

Novareunido serd ainda agendada.

\ Companheiros, sé com mobilizacdoseavanga! 1

Paparazzo no
Alto Forno

Coordenador técni-
co do Alto Forno tem
praticado assédio
moral a companheiros,
tirando fotos de seus
subordinados — com
camara de celular — e
repassando ao gerente
de area.

Se é proibido o uso
de celular dentro da
Usina, o coordenador
esta desrespeitando as
normas da empresa.

Ou sera que alguém
esta dando permissio
para que ele seja o
paparazzo da geréncia?

Rltas Horas

Esta precisando
haver sensatez da
ArcelorMittal para
determinar horarios de
inicio e fim de
reunides de trés niveis.
Em alguns casos,
trabalhadores tém
ficado até muitas horas
além do fim de sua
jornada, sem receber
qualquer hora extra.
Eis dois exemplos da
Laminacao:

-em 19/11, a turma
daletra A, de 7h as
15h, teve que
participar de reunido
de trés niveis que foi

REFORMA
TRABALHISTA

até as 18h. Olhem
bem: 11 horas dentro
da Usina!

O Departamento
- em 7/11, o pessoal Intersindical de
da letra B, também do Assessoria
turno de 7h as 15h, Parlamentar (Diap)

elaborou uma
cartilha sobre a
reforma trabalhista
(Lei 13.467/17) e
seus reflexos sobre
os trabalhadores e
suas entidades
representativas. O
documento, em
forma de perguntas e
respostas, tem
linguagem clara e

teve que ficar em
reunido até as 18h30.
Essa pratica é
desrespeitosa aos
companheiros que ja
trabalham 8 horas
normais e precisam
aguentar outro tempo
extenso. Deve-se
lembrar que cansago

- objetiva.
pode serum facilitador Consulie em nosso
de acidentes. site:

Necessario corrigir, sindmonmetal.com.br
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